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Intervento a sostegno della nuovdmicroimprenditqridlitd:é FOndo dl Gdranzia CCIAA Chieti

’ 'SOSTEGNO,ALLANUOVA S
: "M'ICROIMPRENDITORIALITA' Forma glurldlca

~ ; , OlImpresa md:vuduale S OSass e g o
FONDO DI GARANZIA ‘ S R e
CCIAA DI CHIETI : ;DSI"C Bl e - DOSoc. coop.
S.r’.|. e » : 3 e D ,S”.p“a" :
OSapa.

' DOMANDA DI AMMISSIONE

II/Ia sottoscritto/a Nome LUCA Cognome MARISI

nato/a il 28/03/1998 L aVASTO,(CH)‘

re5|dente in GISSI provmcra dl CHIETI

'vua/puazza CONTRADA TERZI__ _ n11 o o CAP\,GGQSZ_ =

domlcﬂlato inGISSI___ - o ‘p"rovinCia,di (CH)

via/piazza CONTRADATERZI . n1__ cApeeos2 MBSO e

Telefono: : ' E-mail

in-qualita di;
O titolare
g legale rappresentante

della Impresa individuale / Societa:

: Denominazione /'Ragiohe soCiaIe: EOULUS SRL

P.IVA 02565110695_ CF. 02565110695 Lo Data di costltu2|one05/08/2016 S

: Data iscrizione in CCIAA 11/08/2016 _N° |scr|ZIone REA 188559

COdICE Ateco




Recapito/telefono di riferimento:

“Sede operativa in _ Prov. Cap.

‘E-mail: » : ' _Fax

'SOC.COOP.via DUCA DEGLIABRUZZIn°46 CAP 66041

!

ﬁ}@ Camera di Commercio
R et
chieti

Intervento a sostegno della nuova m:cro:mprendltorlallta — Fondo di Garanzia CCIAA Chletl

Sede legale in GISSI ; Prov (CH) _. Cap.66052

via e n® ZONA INDUSTRIALE SNC

E-mail: Fax

viae n°®

Recapito/telefono di riferimento:

CHIEDE

di essere ammesso a beneficiare del finanziamento bancarlo garantito dal Fondo di Garanzia della CCIAA di
Chieti. ‘

I totale delle spese d’investimento rlchlesto a finanziamento & pari a Euro: 25 000 00

Il totale dei costi di avviamento e/o di gestione richiesto a finanziamento & pari a Euro: 25.000,00

A tal fine
DICHIARA

- ai fini dell’accesso alla garanz:a di awvalersi del seguente Confidi convenzionato con la Camera di
Commerao di Chieti: ‘

COOPERATIVA DI GARANZIA LAVORO E PROGRESSO Soc.Coop.

- di voler ricevere ogni comunicazione in merito alla domanda in oggetto, presso il seguente recaplto (e
possibile inserire il riferimento del Confidi. prescelto)

Nome e Cognome (o denominazione Confidi) COOPERATIVA DI GARANZIA LAVORO E PROGRESSO

CittaATESSA___ » provincia CH
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&f%% ; g?;ggm di Commercie
f% .

Intervento a sostegno della nuova microimprenditorialita - Fondo di Garanzia CCIAA Chletl
PEC: COOPGARANZIALAVOROPROG RESSO@PEC.IT_____ Fax 0872/850530___

ALLEGA

la seguente documentazione che costltmsce parte mtegrante e sostanZIaIe della presente domanda
{(barrare soIo le voci che interessano): ‘

. 1) @ Dichiarazione sostitutiva di Atto di Notoriété;

2) @ Dichiarazione De Minimis;

3) anformativa per il trattamento dei dati personalyi;

4);@ Business Plan;

5) f Fotocopia del dotumento dif identita e del‘codi‘ce fiscale del firmatério della domanda;

6) x Documentazione del Consorzio Fidi prescelto recante la. valutazione posmva in merito alla concessione
della cogaranzia;

7) o Ultimo bilancio épprovato e Dichiarazione fiscale dell’azienda, se disponibili;
8)@ Preventivi di spesa

9) @} Altra eventuale documentazione (elencare):

- Atto costitutivo societa

Tlmbro e Firma del titolare/ legale rappresentante

EOULYB SRL
BRG-RAGE SSt
P IVA 025651 TUG95

| (allegare copia del documento d’identita valido al momento della presentazuone della domanda e copla delk
codice fiscale)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’

ll/Lla sottoscritto/a: Nome LUCA Cognome MARISI Codice fiscale MRSLCU98C28E372F Nato/a VASTO .
Provincia (CH) Residente in CONTRADA TERZI __ 'N.11 GISSI_ - ’ Provincia (CH) Telefono
Fax E-mail ‘ : ; ‘ R

in relazione a quanto disposto dal Regolamento “Intervento a sostegno della Nuova Microimprenditorialité

= Fondo di Garanzia della CCIAA di Chieti” previa ammonizione sulle conseguenze previste dal DPR n. 445 -
del 28 dicembre 2000 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa”, : ' ' '

dichiara ed attesta quanto segue: (barrare le voci di non interesse e completare la dichiarazione ove
richiesto) '

— diessere autorizzato ad agire in qualita di (barrare una delle seguenti voci)
R legale rappresentante della society ‘ S '
0 in qualita di titolare dell'impresa individuale ‘
~ che la societa/impresa individuale rispetta i seguenti requisiti: » ,
" iscritta al Registro delle Imprese della Camera di Commercio di Chieti da non oltre 36 mesi
precedenti la data di presentazione della domanda di ammissione al finanziamento ed inregola -
con la denuncia di inizio attivita; o
* avente sede legale e unita locali ubicate nella provincia di Chieti;
®* inregola con il pagamento del diritto annuale camerale; - '
" O avente g non avente protesti per assegni bancari/postali e/o cambiali e/o vaglia cambiari
negli ultimi 3 anni; : .
— che le spese di investimento ovvero le spese di avviamento e/o di gestione richieste a
finanziamento non sono state oggetto di un altro contributo; ‘ :
- che la,societé/\impresa individuale non si trova in stato di fallimento, di quuidazione coatta, di
concordato preventivo, o nei cui riguardi non sia in corso un procedimento per la dichiarazione di ,
“una di tali situazioni, di non aver riportato condanne penali, anche se non passate in giudicato, per -
delitti dolosi, sempre che non sia intervenuta la riabilitazione; V ‘
-~ dinonessere sottoposto a misure di prevenzione e di'sicurez;a;
— dinon essere interdetto o inabilitato; ; o , - , ,
~  che la documentazione e le informazioni fornite e relative a sé, alla societa /impresa individuale che
si rappresenta rispondono al vero, consapevole delle responsabilita penali in caso di dichiarazioni
mendaci o di esibizione di atto falso o contenente dati non rispondenti a verita (ex art. 76 del DPR
445/2000). , e

pata__1 9 DIC, 2016




g m}ﬁ:ﬁi Camera di Commercio
%»%ﬁ Chieti

DICHIARAZIONE AIUTI “DE MINIMIS”

Il sottoscritto MARISI LUCA ‘ ; : . nato.a VASTO (CH)
il 28/03/1998 residente in GISSIV , § ‘ (CH)

N.__Codice fiscale MRSLCU98C28E372F . ,in‘ qualita  di legale ‘ rappresentante/titolﬁare
dell'lmpresa EOULUS SR.L. ‘ :

con sede in GISSI (CH) CONTRADA TERZI.N.11 | R ___la qualeha

titolo per ottenere con la partecipazione all'iniziatiVa “Bandq per I'accesso al Fondo di Garanzia della - -

CCIAA di Chieti per la nuova microimprenditorialité’; la concessione, dalla CCIAA di Chieti, di una
garanzia per il finanziamento pari a € 50.000,00‘ _ | ___ da accordarsi da

parte della Banca Popolare dell’EmiIia Romagna, nel riépetto di quanto previsto dai Regolamenti

de minimis della Commissione: ,

- Regolamento n. 1407/2013; ;
- Regolamento n. 1998/2006 (aiuti de minimis),

- Regolamento n. 360/2012 (aiuti de minimis ad imprese che k»fornisconof servizi di interesse

economico generale),

~ai sensi degli art. 46, 47 ¢ 76 del D.P.R n. 445 del 28/12/2000, cohsape’vole delle sanzioni penali
nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, sotto la propria

responsabilita

DICHIARA

a) che l'esercizio finanziario (anno fiscale) dellimpresa inizia il 01/01 ___ _eterminail

31/12 di ciascun anno,

b) che nell'esercizio finanziario in corso e nei due precedenti limpresa di cui & legale

collegamento, nell'ambito dello stesso Stato membro,
[di sequito barrare la casella interessata]

@ non ha/hanno beneficiato di agevolazioni pubbliche in regime de minimis a titold di neésUno
dei Regolamenti sopra elencati, ‘ ‘ ; '

rappresentante e le imprese, a_monte o a valle, legate ad essa da un @Eégrto di

Oppure

O ha/hanno beneficiato delle agevolazioni pubbliche in regime de minimis indicate di seguito: :
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19 DIC. 2016

ile rappresentante .

.4 NEX ~uv§a
P.IVA 02565110695
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Informativa per il trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. 30
giugno 2003 n. 196

-Finalita del trattamento , ‘

| dati da Lei forniti saranno trattati esclusivamente per gli scopi per cui sono raccolti e cioé per il sostegno
nell’awvio della Sua nuova attivita imprenditoriale, attraverso I'erogazione di una serie di servizi finalizzati
ad agevolare I'accesso ai finanziamenti bancari. « L

Titolare e responsabili Titolare del trattamento dei dati personali & la Camera di Commercio di Chieti che
trattera tutti i dati da Lei forniti per gli scopi previsti dalla L. 580/93, come modificata dal D.Lgs. 23/2010,
nell’ambito delle proprie attivita istituzionali. Responsabile del trattamento dei dati & il Dirigente dell’Area
Il “Monitoraggio e Regolazione del Mercato”. ' '

Natura del conferimento Il conferimento dei dati personali e obbligatorio per la valutazione delle domande ‘
di agevolazione, I'erogazione del finanziamento e di tutte le attivita connesse; la loro eventuale mancanza

comporta l'impossibilita di accedere al servizio offerto.

Modalita del trattamento Il trattamento dei Suoi dati personali sara effettuato oltre che in forma cartacea, :
anche con l'ausilio di sistemi informatici. Per lo svolgimento delle attivitd necessarie alla concessione dei
finanziamenti, la- Camera di Commercio si_avvale della collaborazione di altri Enti a cui la Camera di -

Commercio dovra comunicare i Suoi dati. , ' ,
Diritti dell'interessato Lei ha diritto ad ottenere informazioni in merito ai dati personali che La riguardano
ed eventualmente di opporsi al trattamento (artt. 7 e segg. D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196), rivolgendosi al

Responsabile del trattamento tramite posta ordinaria all'indirizzo CCIAA Chieti Piazza G.B. Vico n. 3 Chieti

66100 - Dirigente Area Monitoraggio e Regolazione del Mercato od anche tramite e-mail all’indirizzo
marialoreta.pagliaricci@ch.camcom.it

Se desidera essere informato su aggiornamenti e novita relativamente alle attivita promozionali svolte

dalla Camera di Commercio di Chieti, lo puo indicare esprimendo il Suo consenso in merito

- CONSENSO PER L'INVIO DI MATERIALE INFORMATIVO E PROMOZIONALE
Ai fini dell’invio di materiale informativo e promozionale di CCIAA di Chieti
Esprimo il mio consenso: f

sk NO[_]
Boata 18 DIC. 2016

Se desidera essere informato su aggiornamenti e novita relativamente alle attivita promozionali svolte
dagli Enti che collaborano con la Camera di Commercio di Chieti, o pud indicare esprimendo il Suo
consenso in merito o ‘

CONSENSO PER L'INVIO DI MATERIALE INFORMATIVO E PROMOZIONALE
Esprimo il mio consenso:

: « , SI [X] : ~ o [;]j
TESS B owa 1901200 |

L'interessato




- Opportunita di mercato

| Descrizione sintetica delle caratteristiche che differenziano I'offerta da quella della concorrenza

" : f}&:»&&}&% Camern di Commareis
, g{?%ﬁ' Chiati
. : ! acheinti
CCIAA Chieti ‘ S ~
Nuova microimprenditorialita Societq
SOSTEGNO ALLA NUOVA MoouLo SQCIETA -

MICROIMPRENDITORIALITA’~ , |
DENOMINAZIONE: EOULUS S.R.L.

FONDO DI GARANZIA ; ' o
CCIAA DI CHIETI '

P.IVA: 02565110695

'BUSINESS PLAN

1. DESCRIZIONE DELL’ATTIVITA’ - e
Descrivere in modo dettagliato I’attivitd prevista e/o svolta, specificando il prodotto/servizio offerti o che si

_intende realizzare

Attivita di sviluppo, installazione, hfmntenimento e commercializzazione nell’ottica integrata di sistemi di
ottimizzazione della resa di impianti alimentati a per (fonti energetiche rinnovabili, in primis mini elolico).

| Indicazione delle motivazioni che hanno spinto ad awviare o sviluppare Fattivita.

Disponibilita di risorse finanziarie

Ricerca di nuove opportunita di lavoro
Precedenti esperienze nel settore di riferimento
Tradizione familiare

Nuove idee/innovazioni

Commesse da altre imprese

Agevolazioni fiscali e contributi pubblici

OooDo0ooooos

2. MERCATO : ‘
Descrivere gli aspetti piis importanti del mercato di riferimento: le prospettive del settore in cui l'iniziativa si
riferisce, i potenziali clienti, i concorrenti nel mercato di riferimento. Indicare le caratteristiche perle quali si
differenzia la offerta di prodotti/servizi rispetto ai concorrenti, indicare le politiche commerciali che si
intende attivare. ' '
I mercato di riferimento é il distributore nazionale dell’energia elettrica; la prospettiva & quella di ampliare
il parco impianti per incrementare la produzione di energia da fonti rinnovabili. '

_ Funzionalita/utilit3 e Qualita del prodotto/servizio o
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i ‘ : é‘f Camers 45 Commercip
i , , ; : o %ﬂa""\j Chieti ‘
} . . : : k  ehieni
Lo CCIAA Chieti
' Nuova microimprenditorialita Societa
Contenuti innovativi K ~Politica commerciale O

|

|

f Prezzo e condizioni di pagamento 0
| ) )

H

, _Esgstenza di cond lzmm \f - ‘voreval €

> /o rapportl cansolldatl con terzl utlh allo sv1luppo ' aH'avvlo o
dell'lmpresa o Gu : . ,

Potenziali clienti

Fornitori

Istituti di credito

| Associazioni di Categoria a sostegno delle imprese
Fmanz;amentl/leggl speciali di settore
Sponsor/enti finanziatori

. Ausilio d|>competenze specialistiche

Familiari (sostegno finanziario)
Accordi/convenzioni con parti terze

ODooDoOw O0o0omE

Speaﬁcare la dlmensmne temtonale del prmcupale mercato ‘d' nteresse (aree servste/locahzzaz:one i

puntn vendlta)
Quartiere’ O - : Comunale O |
“Provinciale O ! “‘Regionale o |

Nazionale: N - : EELU - O




Automezzi

“Altro

CCIAA Chieti
Nuova microimprenditorialitd Societg

;f“ \%&.ﬁ% Cainera di Commercio
QLY g chisti

3. RISORSE'NVECESSARIE AL SUCCESSO DELL'IMPRESA

plurlennale

lndrcazmne degh mvestlmentl necessan all'acqutsto dl bem materlah ed Immaterlall ad utlhta" e

Macchinari e attrezzature di produzuone
Attrezzature
Software

Brevetti/licenze/concessioni di utilizzo
Impianti specifici

Ristrutturazioni

Altro
specificare:

0o oo0nooR

393335553

Q
=

€25.000,00

aﬁmmmmmm

Locazioni

Utenze

Uso di licenze

Materie prime e di consumo

oO® o000

specificare; -

Iindicazione delle spese di gestione (max 50% del finanziamento] =

B n;" . ) €‘
n. - €
n. ; €
n.01 €25.000,00
n. , €

| Eventuale apporto di beni di propriets aifimpresa: e

Sl o NO

Macchinari e attrezzature di produzione
Attrezzature generiche e di servizi

Nuove tecnologie

Automezzi

Beni immobiliari ,
Altro O

rf
O
0
o
o

specificare:
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CCIAA Chieti )

Nuova microimprenditorialita Societq

uszedISDOSIzlonedel bilancio previsionale:

]

Contabilita semplificata ] Contabilita ordinafria A

|
|

4. PREVISIONI DI VENDITA

Generazione , ~ ' : :
elettrica KWh 0,26 0,26 0,27 |242.167 242.167 |242.167. |62.963 62.7963‘ 65385
|Totale 026 026|027  |242.167 |242.167 |242.167 |62.963 62.963 |65.385
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CCIAA Chieti :
Nuova microimprenditorialitd Societa

5. PIANO ECONOMICO E FINANZIARIO

‘Conto economico:

Ricavi annui

(-) Costi area produzione

(+) Variazioni rimanenze materie

62.963

; &)g‘w"‘v Camera i Commersis
5 m‘mﬁ Ehiey -

' whivi

 62.963

(-) Costi area commerciale

ol B

(-) Costi amministrativi e generali

(-) Costi del personale (incluso TFR), di
cui:
personale di produzione
personale commerciale
personale di strutturg

21.757 , 21.757

() Retribuzione titolare/soci

O 10 o O

oo o o
(IR N R e P R )

10.938

;
|
i

i




f %}-&fé Camera 4 Commerciy
z%f“\ oy 7 Chieti

CCIAA Chieti
Nuova microimprenditorialitd Societa

6. STATO PATRIMONIALE

IMMOBILIZZAZIONI |
Immobilizzazioni materiali o 25.000 250000 25000

1
;
i
|
i
i
|
1
|
l
|

Immobilizzazioni immateriali

| ATTIVO CIRCOLANTE _ R
Magazzino materie N 0 0| o 0
Crediti ; , : 60547 61.702 ~ 65.000
Credito IVA su investimenti : 0 ) , .0
f Disponibilita liquide 5.000  15.000 24.216
PATRIMONIO NETTO S |
| Capitale proprio , | 10.000 ~10.000 ' 10.000
| Utile/perdita a nuovo e B ol 20955  42.047
E Utile /perdite d'esercizio - o 20.955 21.092| 21231 |
Fondo TFR | o o o] 0
Finanziamenti a M/Lungo termine 50.000 S 40.000 . -30.000 |

PASSIVITA' A BREVE TERMINE ’ -
Banche ¢/c passivi ; : o 0 0
Debiti vs fornitori L S 0l 0 0
Debiti tributari =~ ’ [ 9592| 9655 10938

i
|
|
f
i
b
i

- Zonaind.le - 66052 GISs)

P.IVA 02565110695




Casella Postale n°13

Albo Soc. Coop. n°A122757 ;
Registro Societa Tribunale di Lanciano n®1 132
C.CLA.A n°68767

Albo Imprese Artigiane n°21

U.L.C. n°31009

Codice Fiscale/Partita IVA n°003 13710691

Spett.le

Camera di Commercio Industria
Artigianato agricoltura di Chieti
P.zza G.B. Vicon.3

66100 CHIETI (CH)

Si trasmette con parere favorevole di garantire nella misura del 28% (Fondo Rischi per la

Co-garanzia al Fondo di garanzia per lo sviluppo della nuova micro-imprenditorialité) la presente

domanda di mutuo chirografario di Euro 50.000,00 per la durata di 60 mesi della Ditta individuale

approvata dal Consiglio di Amministrazione della

Cooperativa di Garanzia Lavoro e Progresso — Soc.Coop. nella seduta del 14/12/2
di assumere a norma della Convenzione sottoscritta il rischio di ciascuna eventuale insolvenza che
potra verificarsi nell’ipotesi di mancato rimborso del credito accordato.

Distinti saluti.

Via Duca degli Abruzzi, 46 - 66041 ATESSA (CH)
Tel./Fax 08.72:85.05.30 -
“Cell. +39 327 9575268 / 328 6383601
Email: coopartigaranzia@libero.it

Cooperativa di Garanzia Lavoro e Progresso - Soc.Coop.
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NOTAIO AVV MARCO FAIETA
Pineto Via Garibaldi, 90 . :
Tel - Fax 085.:9492264 5
Pescara.  Via Beato Angelico, 3
Tel. 085.4227419 Fax 085.2024165

Repertorio n. 18875 ' | * ‘ Raccolta h. 12318
. ATTO COSTITUTIVO DI SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemllasedla il giorno cinque del mese di agosto in Pescara alla V|a Bea-
to Angelico n. 3, davanti a me Avvocato Marco Faleta - Notaio in Pineto, iscritto al

‘ Collegio dei Distretti Notarili Riuniti di Teramo e Pescara sono presenti i signori:

- MANCINI Cristiana, nata a Scerni (CH) il 18 Iugllo 1972, la quale interviene al
presente atto quale ammmlstratore unico e rappresentante Iegale delle societa:

- "S.L.M. S.R.L. ", con sede in Gissi- (CH), Zona Industrlale, capitale sociale euro
10.000,00 (diecimila virgola zero zero), interamente versato, iscritta nel Regl-,‘
stro delle Imprese di Chieti al numero, che & anche codice fi f‘scale, 02121870691,
R.E.A: numero CH- 153875, in virtl dei poteri a’ Ie| conferiti dallo Statuto Sociale,

Ppresso la cui sede per la carica domicilia;

- "EFFEDUE INVESTIMENT S. R.L.", in S|gla "F2I S.R.L." con sede in Gissi
(CH), Zona Industriale snc, capitale sociale euro 1.000. 000,00 (unmilione virgola
zero zero), interamente versato, iscritta nel Registro delle Imprese di Chieti al
numero, che € anche codice fiscale, 02184400691, R.E.A. numero CH-158724,
in-virtu dei poteri a lei conferiti dallo Statuto Sociale, presso Ia cui sede per la ca-
rica: domicilia. : = :
= MARISI Luca, nato a Vasto il 28 marzo 1998 e resndente Gissi Contrada TerZ|
n. 11 c. f, MRS LCU 98C28 E372F, operaio qualificato.,

Detti comparenti, cittadini italiani, della cui identita personale io Notaio sono
certo, mi richiedono di ricevere il presente atto, con il quale stipulano e conven-
gono quanto segue :

Art. 1) Denominazione. E’ costntuuta tra le due dette soaeta e il signor MARISI
Luca la societa a responsabilita limitata denominata "EOULUS Societa a re-
sponsabilita limitata" Start Up oin forma abbreviata "EOULUS S.R.L." Start
Up.

Art. 2) Sede. La societa ha sede in Gissi (CH).

Art. 3) Oggetto sociale. La societd ha per oggetto quanto indicato all'art. 4 del-
lo statuto qui di seguito riportato.

Art. 4) Capitale sociale. 1| capitale sociale & di euro 10.000,00 (dleCImlla virgo-
la zero zero) e viene assunto e sottoscritto dai soci come segue:

- S.L.M. S.R.L. per euro 1. 000,00 (mllle virgola zero zero) pari al 10% (dIECl per
cento) del capitale sociale; ‘
- EFFEDUE INVESTIMENT S. R.L. per euro 1. 000 00 (mllle virgola zero zero) pari
al 10% (dieci per cento) del capitale sociale; .

- MARISI Luca per euro 8.000, OO (ottomila virgola zero zero) parl all'80% (ottan-
ta per cento) del capitale sociale. ,

Detto capitale & stato versato per euro 2.500,00 (duemllacmquecento virgola ze-
ro zero) nelle mani dell'amministratore mediante contanti e Iammmlstratore, sr-‘
gnhor MARISI Luca rilascia relativa qunetanza

La quota di partecipazione del socio & proporzionale al confenmento effettuato
Art. 5) Regole sociali. La societa sara disciplinata; oltre che da quanto previsto
nel presente atto e dalle norme di legge, da quanto previsto dallo statuto sociale
di cui appresso. SRR

Art. 6) Amministrazione. L'ammnmstraznone della societa & regolata secondo ‘
quanto previsto dalle norme dettate dallo statuto sociale. ,

Primo amministratore unico & nominato, fino a revoca, il signor MARISI Luca fil‘

*quale dichiara di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita, accetta la




carica e deposita la propria firma ‘autografa
Art. 7) Durata. La durata della societa & fissata al 31 (trentuno) dicembre 2060
(duemilasessanta).
Art. 8) Spese. Le spese del presente atto ammontano ad euro 1.900,00 (mille-
novecento virgola zero zero) e sono a carico della someta
Ai soli fini delli lscrmone presso IUfﬁcuo del Reglstro delle Imprese ai sensi del-
l'art. 111 ter dlsp att. c. C., i soc: mi dlchlarano che l'indirizzo della sede sociale
& in Zona Industrlale snc - |nd|r|zzo internet www. eoulussrl it
La societa sara retta, oltre che dalle norme di Iegge e dal presente contratto, dal
seguente

STATUT O
TITOLO I - DENOMINAZIONE SEDE ED OGGETI'O SOCIALE

- Art. 1) Denommaz:one E’ costituita la societd a responsabilita limitata denomi-

nata "EOULUS Societa a responsabilita limitata" o in forma abbreviata
"EOULUS S.R.L. ". ‘ ,
Art. 2) Sede. La societa ha sede in Gissi (CH).

La societa potra aprire sedi secondarie su tutto il territorio nazionale e all’ estero

Art. 3) DomlCl|I0 dei soci. Il domicilio dei soci, per quel che concerne i rapporti

“conla soaeta é quello risultante dal Registro delle Imprese.

Art. 4) Oggetto sociale. La societd ha per oggetto:
la realizzazione di studi di fattibilita, la progettazione, la realizzazione, la gestlo-
ne, l'acquisto, la vendita, la commercnahzzaznone o Iacqwsuzmne in gestione di
impianti di produzione di energie da fonti rinnovabili e convenzionali;

- la produzione e la commercializzazione di materie prime per la produzione di e-

knergla da fonti rinnovabili e convenzionali;

- lo sviluppo pre competitivo di idee progettuali per le energie rinnovabili;
- l'acquisto, la vendita, la gestione dei dll"lttl relativi alla opere dell’ ingegno ed ai
marchi; :
- I'efficientamento energetico. : :
Sono tassativamente escluse le attivita professionali di cui alla L. n. 1815 del
1939, di cui al d. Igs. n. 58/98 e L. n. 231 del 2007, l'attivita di raccolta del ri-
sparmio, Iattivita asSicurativa nonché tutte le altre-attivita vietate dalla presen-
te e futura legislazione o per le quali siano richiesti requvsntl diversi da quelli‘di
Cui ai vigenti patti sociali. ~
La societa potra compiere tutte le operazioni commermah |mmob|I|ar| e mobiliari,
necessarie o utili per il conseguimento dell’ oggetto sociale; potra concedere ga-
ranzie reali o personali a favore di socreta del gruppo di appartenenza.
Sono comunque escluse le attivita riservate dalle Ieggi vigenti e future. -

TITOLO IT - CAPITALE SOCIALE E QUOTE :
Art. 5) Capltale sociale. II capitale sociale & d| euro -10.000,00 (diecimila virgo-
la zero zero). ,
I soci potranno effettuare versamentl fruttiferi o infruttiferi a favore deIIa S0~
cieta, nonché versamenti in conto capitale in favore di questa

- Art. 6) Partecipazioni sociali. Le partecipazioni socnall sono dIVISIbIII

TITOLO III - DECISIONI DEI SOCI ; ) o
Art. 7) Materie rlservate alla competenza decisionale dei soci. Sono riser-
vate alla competenza dei soci le decisioni concernenti le seguenti materie:

a) Iapprovazuone del bilancio e la dlstrlbuzmne degh utili;
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b) la nomina e revoca degli amministratori; |

. ¢) la nomina del sindaco o del revisore contablle

d) le modificazioni dell’atto costitutivo;

e) la decisione di compiere operazioni che comportano una sostanziale modlﬁca-
zione dell’oggetto sociale fissato nell’atto cost|tut|vo 0 una rilevante modifi icazio-
ne dei diritti dei soci; 8 ~ « .

f) le decisioni per le quali il Presidente del Con5|gho d' ammnmstraznone I'Amminij-
stratore unico o un amministratore ovvero tantl soci-che rappresentano almeno
un terzo del capltale sociale chiedano che le stesse siano adottate dai soc:

g) V'adozione di opportuni provved|ment| in caso di perdlta superlore ad un terzo
del capitale. : i

Le decisioni di cui ai precedenti punti a), d), e) ) g) sono mderogabllmente ri-
messe alla competenza dell’ assemblea “dei soci, cosi come regolatek dai successivi
articoli 8 e seguenti. =

Art. 8) Assemblea dei soci. L'assemblea dei soci & convocata dall’'organoc ammi- .
histrativo, anche in un luogo diverso dalla sede Iegale, medlante lettera racco-

mandata 0 e-mail o fax che deve essere spedita al domlcmo di- ciascun socio al-
meno 8 (otto) giorni prlma dell’'adunanza. L'awviso di convocazione deve conte-
nere l'elenco delle materie da trattare e {'indicazione del Iuogo ora e data della
riunione.

L'assemblea pud esseré dj prima o seconda convocazione.

Art. 8 bis) Decisione dei soci. In tutti casi non sia scelta o lmposta la moda-
litd assembleare le decisioni dei soci sono adottate mediante consultaznone scrit-

“ta ovvero sulla base del consenso €spresso per iscritto. La decisione su quale fra

questi due ultimi: si UtlllZZl adottata insindacabilmente dall’ organo amministrati-
vo.

“In caso di consultazmne scritta dovra essere redatto app05|to documento scrltto,

dal quale dovra risultare con chiarezza:
I'argomento oggetto della decisione; .
il contenuto e le risultanze della decusmne e le eventuali autornzzazuom alla stes-

.sa conseguenti; lmdlcazmne dei soci consenzienti; I|nd|ca2|one dei soci contrari

o astenuti e, su richiesta degli stessi, llndlcazmne del motivo della loro contra-

rieta o astensione; la sottoscrizione in via orlglnale o digitale di tuttl i soci, sia
- consenzienti, che astenutl che contrari.

In caso di consenso espresso per iscritto dovra essere redatto apposito documen-
to scritto, dal quale dovra risultare con chiarezza:
I'argomento oggetto della decisione; il contenuto e le rlsultanze della decnsnone e

- le eventuali autorizzazioni alla stessa conseguentl.

Copia di tale documento dovra essere trasmessa a tutti i soci i quaI| entro i cin-

que giorni successivi dovranno trasmettere alla societd apposita dichiarazione:

nella quale dovranno esprimere il proprio voto favorevole o contrario ovvero I'a-
stensione, indicando, se ritenuto opportuno, il motivo della loro contrarieta o a-
stensione; la mancanza di dichiarazione dei soci entro il termine suddetto equwa-
le a voto contrarlo Le trasmissioni previste nel presente comma potranno avve-
nire con quailsiasi mezzo e/o sistema di comunicazione che consenta un riscontro
della spedizione e del ricevimento, compresa la posta elettromca con documen-
to sottoscritto con firma dlgltale

Ogni socio ha diritto di parteupare alle decisioni d| cui al presente articolo e il
suo voto vale in misura proporzionale alla sua partecnpaZIone

Le decisioni dei soci, adottate ai sensi del presente artlcolo dovranno essere tra-
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~ scritte, senza indugio, nel Libro delle decisioni dei soci.

Art. 9) Intervento e rappresentanza in assembylea. I soci possono farsi rap-

preSentare in assemblea. La delega dovra essere rilasciata per iscritto e sara va-

levole per una sola assemblea, sia.in prima che in seconda convocazione. La do-
Cumentazione relativa alla delega sara conservata agli atti della societd. La dele-

ga non pud essere rilasciata in bianco. ,

Art, 10) Quorum costitutivi e déliberativi. ; ,

Hanno diritto di voto i sodi il cui titolo risulta depositato nel Registro delle Impre-
se. B . ‘ ' o :

Sia in prima che in seconda convocazione I'assemblea & regolarmente costituita
quando sono presenti tanti soci che rappresentano piu della meta del capitalé so-
ciale. Sia in prima che in seconda convocazione I'assemblea delibera'a rhaggio-
ranza assoluta del capitale rappresentato. ‘ o -

Art, 11) Presidenza dell’assembiea. L'assemblea sara presieduta dall’ammini-
stratore unico o dal Presidente del consiglio di amministrazione o, in altro caso,
dal soggetto indicato dagli intervenuti. I| preysider‘\te é assistito da un segretario,
nominato tra i presenti, dal medesimo, o da un notaio nei casi previsti dalla leg-
ge. : ' ' ‘ ‘
TITOLO IV - AM MINISTRAZIONE

Art. 12) Composizione dell’'organo amministrativo. ‘
L'amministrazione della societa & affidata ad un amministratore unico o a pit am-
ministratori, fino ad un massimo di cinque. Nel caso in cui vengano eletti pitr am-
ministratori, questi andranno a comporre il consiglio di amministrazione oppure,
secondo la scelta dei soci al momento della nomina, potranno agire in- via di-
sgiuntiva o congiuntiva, ai sensi dell'articolo 2475, comma terzo, c.c.

Gli amministratori possono anche essere non soci e, se nominati a termine, sono
rieleggibili. Non sono eleggibili, e se eletti decadono, coloro che si trovano in una
delle condizioni di cui all’art. 2382 c.c. , o

Gli amministratori rimangono in carica fino alla scadenza del termine che sara
stato eventualmente fissato dai soci all’atto della loro nomina.

Gli amministratori possono essere revocati anche in assenza di giusta causa. Gli

amministratori cessano dalla loro carica altresj per dimissioni o per decadenza.

Art. 13) Convocazione e funzionamento del Consiglio di Amministrazio-
ne. Il Consiglio di Amministrazione & convocato anche in un luogo diverso dalla
sede sociale dal Presidente. ' .

La convoCazione, contenente I’brdine del giorno ‘e Vindicazione del giorno, luogo
ed ora delia riunione, dovra essere spedita almeno 5 (i:jnq"ue) giorni prima al do-
micilio degli amministratori. La convocazione puo ‘essere effettuata anche me-
diante fax, e-mail o te,legramma inviati o spediti;almenq 2 (due) giorni prima del-
la riunione. ' ; : e R

Il Consiglio di Amministrazione & validamente costituito con la presenza di alme-
no la meta dei suoi componenti. Non ék’ammessa la rappresentanza in consiglio.
Esso delibera a maggioranza dei presenti. Nel caso di consiglio di yammini"strazio—
ne composto da un numero pari di membri, tranne il caso in cui essi siano due,
prevarra, in caso di voto favorevole di due membri e voto contrario degli altri
due membri, il voto del presidente, B ‘

Art. 14) Poteri del|'organoamministrativo.

L'organo amministrativo & investito di ogni potere di ordinaria e straordinaria am-

ministrazione, salve le eventuali limitazioni indicate nell'atto di nomina.

" Art. 15) Rappresentanza della societa. La rapprésentanza legale della so-
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cieté, sostanziale e processuale, spetta all'’Amministratore Unico oppure, in caso -

di Consiglio di Amministrazione, al Presidente del Consiglio di 'Amministrazione.
La rappresentanza spettera, in caso di amministrazione congi‘unta o.disgiunta, ai
sensi dell'articolo 2475 terzo comma C.c., a quegli amministratori cUiksaré attri-
buita dalla decisione di nomina. ’ L ’ ' o
Art. 16) Compensi degli amministratori. ,

Agli- amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per ragioni del foro
ufficio. I soci possono inoltre assegnare -agli amministratori un‘indennita annuale
in misura fissa, ovvero un compenso proporzionale agli utili netti di esercizio,
nonché determinare un'indennitd per la cessazione dalla carica e deiibérare l'ac-
cantonamento per il relativo fondo di quiescenza con modalitd stabilite con deci-
sione dei soci. : @ ‘ ‘ :
TITOLO V - BILANCIO E UTILI , :

Art. 17) Bilancio. L'esercizio sociale si chiude il 31 (trentuno) dicémbre di ogni
anno. Il primo esercizio si chiudera il 31 (trentuno) dicembre 2016 (duemilasedi-
ci). B e ;

L'organo amministrativo redige il progetto di bilancio predisponendolo secondo le
forme previste delle leggi vigenti tempo per tempo. Al progetto di bilancio & alle-
gata anche la relazione del Sindaco o del revisore contabile, se nominati. A tal fi-
ne, il progetto di bilancio dovra essere trasmesso dagli amministratori al Sindaco
0 al revisore ‘contabile almeno '15 '(quihdici) giorni prima il deposito del progetto
medesimo presso la sede SOciaIe, di-cui al comma successivo. N

Il bilancio & sottoposto dagli amministratori all’approvazione dei soci entro 120
(centoventi) giorni dalla chiusUra dell’es‘erciziyo 0, nei casi previsti dalla legge, en-
tro 180 (centottanta) giorni. Il progetto di bilancio, corredato dalla re‘Iazione de-

gli amministratori e dall’eventuale relazione del Sindaco o del revisore contabile,

€ depositato presso la sede sociale almeno 5 (cinque) giorni liberi prima del gior-
no in cui gli amministratori lo sottopongono alla décisione dei SOCi. ,
Art. 18) Utili. La distribuzione degli utili conseguiti risultanti dal bilancio, accan-
tonata, fino al limite di legge, la parte destinata a riserva legale, é«deliberata

dall’'assembiea, Questa, potra deliberare la destinazione degli utili a riserve facol-

tative o, se previste, a riserve statutarie, -

TITOLO VI - CIRCOLAZIONE DELLA PARTECIPAZIONE‘SOCI'ALE' .

Art. 19) Prelazione e gradimento. I trasferimento, anche parziale) per atto

tra vivi della propria partecipazione da parte di un socio & subordinato a gradi-
mento e a prelazione secondo le modalita indicate nel presen'te:articolo.
Pertanto, il socio che intende vendere o comunque trasferire la propria partecipa-

zione dovra darne comunicazione a tutti i soci risultanti dal Registro delle Impre-
- se, nonché alla stessa societa, ‘ '
Il gradimento & riservato all'assemblea. Questa dovra pronunciarsi nel termine di -
15 (quindici) giorni da quello in cui & pervenuta, presso la sede sociale, la comu-

nicazione di cui sopra, contenente la richiesta di gradimento da pane del socio.
In caso di diniego del gradimento, la societa potra, entro 10 (dieci) giorni, che

decorrono dalla data della decisione di diniego, presentare al socio un acquirente

gradito alla medesima.

Ai soci regolarmente iscritti nel Registro delle Imprese vspétta,kyiyr’\oltre, il diritto di’ ’

prelazione per I'acquisto della partecipazione degli altri soci.

La comunicazione dovrad contenere le generalita del cessionario e le condizioni

della 'cessione, fra le quali, in particolare, il prezzo e le modalita di pagamento. I

'soci destinatari delle comunicazioni di cui sopra devono esercitare il diritto di pre-
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lazione per I'acquisto della partecipazione cui la comunicazione si riferisce facen-
do pervenire al socio offerente la dichiarazione di esercizio della prelazione entro
e non oltre giorni 15 (quindici) dalla data di ricezione (risultante dall'avviso di ri-
cevimento) della offerta di prelazione. ‘ ,
Nell’ipotesi di esercizio del diritto di prelaziq'ne da parte di pit di un socio, la par-
tecipazione offerta spettera ai socif interessati in proporzione al valore hominéle
della partecipazione da ciascuno di essi pos'isedutak.

Se qualcuno degli aventi diritto alla -prelazibne non possa o non.voglia esercitar-
la, il"diritto a Iui spettante si accresce autbmaticamente _e' proporzionalmente a
favore di quei soci che, viceversa, intendoho vél‘erse'n‘e € che non vi abbiano e-
Spressamente e preventivamente rinunziato all’atto dell’esercizio della prelazione
loro spettante, ' : , S
Tutte le comunicazioni previste in questo articolo devqno essere effettuate in for-
ma scritta con raccomandata con avviso di ricevimento o posta elettronica certifi-
cata.

~Art. 19 bis) Sollecitazione del pubblico risparmio.

Fino a che la societa sia “start up" le quote della societa possono formare ogget-
to di sollecitazione del pubblico risparmio., ‘ L '
A seguito dell'apporto da parte di soci o di terzi anche di opere o servizi & con-

".sentita 'emissione di strumenti finanziari forniti di diritti patrimohiali 0 .anche di

diritti amministrativi escluso il voto nelle decisioni dei soci ai sensi degli articoli
2479 e 2479 bis c.c. , : .

Il divieto di operazioni sulle proprie partecipazioni stabilite dall'articolo 2474 c.c.
non trova applicazibne qualora I'operazione sia compiuta in attuazione dik piani di
incentivazione che prevedano I'assegnazione di quote di partecipazione a dipen-
denti a collaboratori o componenti dell'organo amministrativb prestatori di opera
e servizi anche professionali. 7 ' : ‘ B

Art. 19 Ter) "Work for equity”. Fino a che la societa sia "start up", la societa puo
adottare politiche per il cosiddetto “work for equity"; ossia, su decisione dei soci,
pud emettere quote o strumenti finanziari 'partyeycipativi a favore di soggetti che

svolgano prestazione di-opere o servizi a favore della societa. Nel €aso in cui tali

strumenti. finanziari siano assegnati a soggetti non soyci, I'organo amministrativo
deve predisporre una relazione volta ad evidenziare I"fiynteresse della societd nei
confronti di tale emissione. : ~ \ ,

In caso di assegnazione di quote 0 strumenti finanziari a favore dei detti sogget-
ti,k I'organo amministrativo puUd emanare un regolamento volto a disciplinare: (O]

la previsione di specifici obiettivi di performance; (ii) condizionare la maturazio-
, ne alla continuazione del rapporto di lavoro/collaborazione per un periodo mini-

mo di tempo; (iii) obbligare i beneficiari a mantenere gli strumenti finanziari. per
un periodo di tempo minimo anche successivamente alla consegna degli stessi;

(iv) disciplinare la liquidazione in caso di cessazione del rapporto di lavoro/colla-

borazione. , ~

TITOLO VII - RECESSO DEL SOCIO ‘
Art. 20) Recesso del socio. Ciascun socio ha diritto di recedere in tutti i casi
previsti dalla Iegge. . »

1l recesso del socio & esercitato mediante lettera raccomandata che doyré essere
ihdirizzata alla societd entro 30 (trenta) giorni dalla iscrizione della decisione nel
libro delle decisioni dei soci o dalla conoscenza da 'parte del socio della causa giu-
stificativa del recesso. ‘

* Nel caso di recesso ai sensi dell’art. 2473 ¢.c., secondo comma, il preavviso di re-
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cesso ¢ fissato in mesi 6 (sei).

Il rimborso della partecipazione dovra essere effettuato entro mesi 6 (sei) dalla
ricezione della raccomandata di cui sopra. Il nmborso potra avvenire mediante

acqmsto da parte di uno o piu soci, in proporzuone alla percentuale di partecipa-

zione posseduta o da parte di un terzo, concordemente individuato -dai soci'me-
desimi. Il rimborso potra avvenire altresi medlante rlduzmne del capitale |n misu-
ra corrispondente. :

TITOLO VIII - OPERAZIONI SUL CAPITALE :

Art. 21) Aumento di capitale. II capltale sociale pud essere aumentato una o
plu volte a pagamento, mediante nuovi conferimenti, o gratuutamente medlante
I imputazione di riserve disponibili a capitale. L'aumento di capltale sara dehbera-
to dall'assemblea.

Art. 22) Diritto di sottoscrizione Ai soci spetta il diritto di sottoscnvere l'au-
mento di capitale in proporzione alle partecipazioni possedute nel termine fissato
dalla delibera di aumento, che non pud comungue essere ‘inferiore a giorni 30

(trenta). I conferimenti devono. essere effettuati secondo termini e modalita fis-

sati dalla dellbera :

La delibera di aumento di capitale pud escludere o limitare il diritto di sottoscri-
Zione dei soci, con |'eccezione dell'ipotesi di cui all‘art. 2482 quater c.c., in tutti i
casi in cui linteresse della societa lo esige o I'aumento deve essere liberato a
fronte di un conferlmento in natura, necessario o evudentemente utile per la so-
cieta. :

La delibera di aumento di capitale con Iimitazione o esclusiohe del diritto di sotto-

scrizione dovra essere adottata, anche in seconda convocazione, da tanti soci

che rappresentano pil di due terzi del capitale sociale. ,

La delibera potra prevedere che, nel casoin cui uno o pil soci non intendano sot-
toscrivere, in tutto o in parte, la propria parte di aumento, questa venga offerta
in sottoscrizione agli altri soci che abbiano'gié sottoscritto la loro parte, in pro-
porzione al capitale da ciascuno posseduto, tenuto conto della por2|one di au-
mento gia sottoscritta.

La dehbera paotra altresi prevedere che, qualora gli altri soci non intendano sotto-
scrivere la parte di aumento non sottoscritta da altri soci, questa potra essere of-
ferta in sottoscnznone anche a terzi.

TITOLO.IX - DURATA, SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Art. 23) Durata. La durata della societa & ﬂssata al 31 (trentuno) dicembre

2060 (duemilasessanta).

Art. 24) Cause di scioglimento. La socneta si scioglie per le cause previste dal-
la legge.

In tali casi spetta all’'organo amministrativo accertarne I'avvenuta venﬁcaznone e

‘procedere alla pubblicitad di cui all’art. 2484 terzo comma, c.c.
Art. 25) Procedura di liquidazione. Nel caso. in. cui si verifichi una causa di

scioglimento e I'assemblea non venga, per qualsla5| ragione, convocata o, sep-
pur convocata, non riesca a deliberare la nomina dei liquidatori, questi sono no-
minati dal Presudente del Tnbunale nella-cui circoscrizione ha sede la societa, su

istanza di qualsiasi socio, amministratore o del Sindaco. Il pre5|dente del Tribu-
. nale provvederd altresi a fissare le regole secondo le quali dovra svolgersi la li-

quidazione. 7 ‘ ‘
I liquidatori potranno essere nominati in numero,da 1 (uno) a 3 (tre) e, i‘n‘caso
siano pid, il collegio dei liquidatori agira secondo le medesime norme di funziona-

mento fissate dall’assemblea. In difetto, trdver:anno,appli(‘:azione, in quanto com-



patibili, le norme del presente atto prewste per il Consiglio di Ammlnlstrazmne

- “Spetta all'assemblea o, nell’ lpoteSI di cui al précedente comma, al Presidente del

Tribunale indicare a quale thIdatore spetti la rappresentanza della societa.
TITOLO X - DISPOSIZIONI FINALI

Art. 26) Rinvio alle norme della s.p.a. Per tutto quanto non previsto dal pre-
sente atto, si fa riferimento. alle . norme del codice civile dettate in materia di
s.r.l. e, in ulteriore subordine, in tema di s. p-a.

Si richiedono i benefici fiscali in materia d| bollo e di diritti di segreterla previsti
dalla legge 179 del 2012

E richiesto io Notaio

--ho ricevuto il presente atto, del quale ho dato lettura ai .comparenti, che lo di-

chiarano conforme .alla volonta espressami, lo approvano, e con me lo sottoscri-
vono in fondo e a margine dei fogh intermedi alle ore undici e quarantasette.

Il presente atto consta di quattro fogli, pagine quattordici e quanto di questa,
scritte in parte di- mio pugno da me Notaio e in parte da persona di mia fiducia

con mezzo meccanico, sotto la mia direzione.
Firmato: MANCINI Cristiana, MARISI Luca, Marco Faleta notalo
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. o o Struttura per ssppaich; in Iamrara
. ‘ Scale in tam!era o

° , s Bancone

! Consegna : 20 g lavorativi data ordine

Pagamento : da concordare

= Qaataziéné a corpo € 25.000,‘69 +IVA

~ Inattesa di un Vﬂstro,riscantro in merito‘, porgiamo i,rzos& pil distinti saisti |

SLM. SH

la seguente fe_mitura;



